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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°51 DEL 2005 
 

 
  Dato atto che sulla proposta della presente deliberazione: 

Il responsabile del  I° settore  per quanto concerne la regolarità tecnica; 
ai sensi dell’art. 49 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, 
approvato con D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, ha espresso parere favorevole; 

 
Richiamata la propria precedente deliberazione n. 43 data 03.3.2005 

esecutiva, con la quale vennero stabiliti gli spazi per le affissioni di propaganda 
da parte di coloro che non partecipano direttamente alla competizione 
elettorale per l'elezione del Presidente della Giunta e del Consiglio regionale – 
Liste Provinciali- Candidati alla carica di Presidente della Giunta- con proprie 
liste di candidati; 

Vista la propria deliberazione n. 49 in data odierna con la quale sono 
stati assegnati gli spazi per la propaganda diretta; 

Viste le domande pervenute nei termini di legge per l’assegnazione 
degli spazi di cui sopra;  

Visto l'art.4 della legge 4 aprile 1956, n.212; 
Vista la legge 24 aprile 1975, n.130; 
Viste le istruzioni all'uopo impartite dal Ministero dell'Interno con 

apposite circolari, tramite l’Ufficio Territoriale del Governo di Foggia; 
Vista la legge regionale n. 2 del 28.01.2005; 
Con voti unanimi 

d e l i b e r a 
 

1- di ripartire a ciascuno gli spazi delimitati con la deliberazione 
richiamata nella premessa in n. di 8 sezioni delle dimensioni di m. 0,70 di base 
per 1 m. di altezza, provvedendo alla numerazione di queste da sinistra verso 
destra, iniziando dall’alto; 

2- di assegnare le singole sezioni ripartite secondo l’ordine di 
presentazione delle domande e, visto che il numero delle richieste è superiore 
alle sezioni a disposizione, di raggruppare più richiedenti in una sezione in 
considerazione dell’orientamento politico, come nell’allegato prospetto “A”. 

3- di dare atto che le richieste di assegnazione spazi presentate da 
ASSOCIAZIONE ONLUS GIACCHE VERDI, ASSOCIAZIONE ACLI E 
AZZURRO GIOVANI  sono  pervenute al protocollo entro il 28.02.2005 ma 
protocollate successivamente come disguido di ufficio. 
4-  di trasmettere copia della presente all’Ufficio Territoriale del Governo 
di Foggia – Servizio Elettorale -.  
5- con separata ed unanime votazione di rendere la presente 

immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4, D.Lgs. 18.8.2000, 
n. 267; 
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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°52 DEL 2005 
 

 
  Dato atto che sulla proposta della presente deliberazione: 

Il responsabile del  I° settore  per quanto concerne la regolarità tecnica; 
ai sensi dell’art. 49 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, 
approvato con D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, ha espresso parere favorevole; 

 
Richiamata la propria precedente deliberazione n. 43 datata 

03.3.2005 esecutiva, con la quale vennero stabiliti gli spazi per le affissioni di 
propaganda da parte di coloro che partecipano alla competizione elettorale per 
l'elezione del Presidente della Giunta e del Consiglio regionale – Liste 
Provinciali -  Candidati alla carica di Presidente della Giunta –  con proprie liste 
di candidati; 

Vista la propria deliberazione n. 50 in data odierna con la quale sono 
stati assegnati gli spazi per la propaganda diretta; 

Viste le domande pervenute nei termini di legge per l’assegnazione 
degli spazi di cui sopra  

Visto l'art.4 della legge 4 aprile 1956, n.212; 
Vista la legge 24 aprile 1975, n.130; 
Viste le istruzioni all'uopo impartite dal Ministero dell'Interno con 

circolari, tramite l?ufficio Territoriale del Governo di Foggia; 
Vista la legge regionale n. 2 del 28.01.2005; 
Con voti unanimi 

d e l i b e r a 
 

1- di ripartire a ciascuno gli spazi delimitati con la deliberazione 
richiamata nella premessa in n. di 8 sezioni  delle dimensioni di m. 0,70 di 
base per 1 m. di altezza, provvedendo alla numerazione di queste da sinistra 
verso destra, iniziando dall’alto; 

2- di assegnare le singole sezioni ripartite secondo l’ordine di 
presentazione delle domande e, visto che il numero delle richieste è superiore 
alle sezioni a disposizione, di raggruppare più richiedenti in una sezione in 
considerazione dell’orientamento politico, come nell’allegato prospetto “A”. 

3- di dare atto che le richieste di assegnazione spazi presentate da 
ASSOCIAZIONE ONLUS GIACCHE VERDI, ASSOCIAZIONE ACLI E 
AZZURRO GIOVANI  sono  pervenute al protocollo entro il 28.02.2005 ma 
protocollate successivamente come disguido di ufficio. 
4- di trasmettere copia della presente all’Ufficio Territoriale del Governo 
di Foggia – Servizio Elettorale -.  
5- con separata ed unanime votazione di rendere la presente 

immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4, D.Lgs. 18.8.2000, 
n. 267; 
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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°53 DEL 2005 
 
 

Dato atto che sulla presente deliberazione: 
-il Responsabile del 3 Settore Dott. Giuseppe Giagnorio, per quanto concerne 
la regolarità tecnica 
e contabile; 
ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, 
approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267, ha espresso parere favorevole; 
 
Relaziona  sul presente argomento il Sindaco. 
Questi fa rilevare come l’Amministrazione comunale, da un lato, sia tenuta 
dalla legge finanziaria 2005 a rivedere l’organico dell’Ente nel senso di operare 
una sua riduzione finalizzata ad un risparmio di spesa, dall’altro avverta, a 
oltre 2 anni e mezzo dal mandato elettorale, come improcrastinabile l’esigenza 
di razionalizzare la struttura organizzativa e burocratica dell’Ente, senza 
tuttavia operare sconvolgimenti all’impianto in essere, ispirato ai criteri 
generali espressi dal Consiglio Comunale con la deliberazione n. 72 del 
19/10/1998. 
il Sindaco evidenzia come la proposta di rideterminazione sottoposta alla 
Giunta Comunale in questa seduta sia frutto di un lavoro congiunto della parte 
politica, che ha espresso il suo indirizzo al riguardo, e del direttore generale, 
unitamente ai responsabili dei vari Settori, che hanno evidenziato esigenze e 
soluzioni per una migliore organizzazione burocratica dell’Ente. 
Per quanto riguarda, poi, le osservazioni fatte dalla parte sindacale in 
occasione della riunione di consultazione svoltasi in data 31/01/2005, precisa 
che: 

 la proposta di dotazione organica in esame è rispettosa dei limiti 
numerici e di spesa fissati dalle disposizioni vigenti in materia e che la 
creazione di un nuovo settore non costituisce di per sé aumento di 
personale e di spesa, stante la contestuale razionalizzazione degli altri 
settori che, nella fattispecie, ha determinato nel complesso una 
riduzione, appunto, di personale e spesa; 

 l’ufficio servizi cimiteriali è stato inserito nel 1° Settore in quanto si 
ritiene che i compiti strettamente amministrativi siano preponderanti 
rispetto a quelli tecnico-manutentivi; e che, peraltro, questa scelta non 
impedisce un continuo raccordo con l’Ufficio manutenzioni per gli 
interventi di tipo tecnico che di volta in volta risulteranno necessari; 
infine, sempre al riguardo di questa scelta, fa presente che anche la 
struttura organizzativa vigente contempla un ufficio affari cimiteriali 
nell’ambito del Servizio Affari speciali del 1° Settore; 

 in ordine al Settore “Vigilanza” spiega che, se sotto il profilo delle 
funzioni in materia di vigilanza esso dipende direttamente dal Sindaco, 
sotto il profilo amministrativo, al pari degli altri Settori, è sotto la 
sovrintendenza del direttore generale; 
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 inoltre, per quanto riguarda il personale del Servizio manutenzione con 
profilo di operatore tecnico, rappresenta la volontà di affidare a talune 
di queste unità mansioni più qualificate e, in vista di ciò, intende 
formare in modo adeguato il personale stesso mediante partecipazione 
ad appositi percorsi formativi, per poi procedere agli opportuni 
adeguamenti del profilo professionale di detto personale; 

 infine, circa la figura apicale dei singoli Settori, ai fini di un’armonia 
della struttura dell’Ente, si ritiene che essa debba essere per tutti i 
settori la stessa e, cioè, quella di funzionario inquadrato nella categoria 
giuridica D3, mentre, circa il supporto da assicurare ai gruppi consiliari, 
fa rilevare che esso sarà garantito dal personale dell’Ufficio di 
segreteria; 

 
Udita la relazione del Sindaco; 
 
Richiamate: 

• La deliberazione del Commissario Straordinario n. 104 del 06/05/2002 
con cui veniva approvata la dotazione organica dell’Ente per una consistenza 
complessiva pari a 161 posti; 
• La deliberazione di G.C. n. 135 del 28/07/2004 con cui, ai sensi dell’art. 
34, comma 3, della legge 27/12/2002, n. 289, veniva individuata in via 
provvisoria la dotazione organica di questo Ente in misura pari ai n. 105 
posti coperti al 31 dicembre 2002, oltre ai posti di Segretario Generale e di 
Direttore Generale; 

 
Visti i criteri generali espressi dal Consiglio Comunale nella materia in parola 
con deliberazione n. 72 del 19/10/1998, come modificata con successiva 
deliberazione n. 11 del 09/08/2002; 
 
Visto il regolamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di 
G.C. n. 18 del 25/01/1999, come modificato con successiva deliberazione n. 40 
del 02/09/2002; 

 
Considerato che, ai sensi dell’art. 89, comma 5, del D. Lgs 18/08/2000, n. 
267, questa Amministrazione comunale può procedere alla rideterminazione 
della propria dotazione organica, nonché all’organizzazione e gestione del 
personale nell’ambito della propria autonomia normativa ed organizzativa con i 
soli limiti derivanti dalle proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio 
delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti, salvo quanto previsto per 
gli Enti locali dissestati e strutturalmente deficitari;  

 

Visto l’art. 1, comma 1, del D. Lgs 30/03/2001, n. 165 che fissa, nel rispetto 
dell’art. 97 della Costituzione, i seguenti principi e criteri cui le amministrazioni 
pubbliche devono attenersi nella rideterminazione delle proprie dotazioni 
organiche: 
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a. Accrescere l’efficienza delle amministrazioni in relazione a quella dei 
corrispondenti uffici e servizi dei Paesi dell’Unione europea, anche 
mediante il coordinato sviluppo di sistemi informativi pubblici; 
b. Razionalizzare il costo del lavoro pubblico, contenendo la spesa 
complessiva per il personale, diretta e indiretta, entro i vincoli di finanza 
pubblica; 
c. Realizzare la migliore utilizzazione delle risorse umane nelle pubbliche 
amministrazioni, curando la formazione e lo sviluppo professionale dei 
dipendenti, garantendo pari opportunità alle lavoratrici ed ai lavoratori e 
applicando condizioni uniformi rispetto a quelle del lavoro privato; 

 
Visto l’art. 1, comma 93, della legge 30/12/2004, n. 311 (legge finanziaria) 
che: 

 fissa l’obbligo, per le amministrazioni dello Stato e per altri enti, di 
rideterminare le proprie dotazioni organiche, sulla base dei principi sopra 
menzionati,  apportando una riduzione non inferiore al 5 per cento della 
spesa complessiva relativa al numero dei posti in organico di ciascuna 
amministrazione, tenuto comunque conto del processo di innovazione 
teconologica;  

 relativamente alle autonomie regionali e locali, ai fini del loro concorso al 
rispetto degli obiettivi di finanza pubblica, stabilisce che “…le disposizioni 
di cui al presente comma costituiscono principi e norme di indirizzo per le 
predette amministrazioni e per gli enti del Servizio sanitario nazionale, che 
operano le riduzioni delle rispettive dotazioni organiche secondo l’ambito 
di applicazione da definire con il decreto del Presidente del Consiglio dei 
ministri di cui al comma 98”; 

 
Visto il D.M.15 novembre 2003 con cui viene determinata, per il triennio 2003-
2005, la media nazionale per classe demografica della consistenza delle 
dotazioni organiche per i Comuni;  
Ravvisata la necessità di adottare un provvedimento di rideterminazione della 
dotazione organica che consenta di ottemperare alla disposizione contenuta 
nella L. 311/2004, art. 1 – comma 93, nonché di procedere ad una 
riformulazione della struttura organizzativa di questo Ente, più adeguata alle 
effettive attuali esigenze e in considerazione delle accresciute funzioni derivanti 
dal processo di trasformazione dell’apparato amministrativo in corso di 
attuazione; 
 
Rilevato che a tal fine questa Amministrazione ha predisposto una nuova 
dotazione organica, quale risulta dal prospetto Allegato A); 
 
Dato atto che: 

 questo Comune non versa in situazione strutturalmente deficitarie; 
 la dotazione organica al 29/09/2002, corrispondente a quella  approvata 
con la soprarichiamata deliberazione di C.S. n. 104/2002, sia in ordine al 
numero dei posti che agli oneri finanziari connessi, eccede quella 
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rideterminata con il presente provvedimento, come si evince dal confronto 
del prospetto Allegato A) con il prospetto Allegato B); 

 in base alla consistenza della dotazione oggetto del presente 
provvedimento, il rapporto finale dipendenti/abitanti risulta di 1/109 (dato 
da n. 155 dipendenti previsti/n. 16.936 abitanti al 31 dicembre 2004) 
parametro che rientra nei limiti fissati con il D.M. 15/11/2003 sopra 
richiamato; 

 sulla rideterminazione de qua sono state previamente consultate le 
organizzazioni sindacali, ai sensi dell’art. 6, come risulta dal verbale in 
data 31 gennaio 2005; 

 
Considerato, infine, che gli oneri conseguenti all’approvazione della presente 
dotazione organica, comunque, diverranno attuali allorquando questo Ente, nel 
suo autonomo potere di programmazione della copertura dei relativi posti, da 
attuarsi nel rispetto dei criteri e limiti fissati dalla legge finanziaria, 
dall’emanando decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri e da ogni altra 
disposizione statale concernente tale ambito,  riterrà di attualizzare le 
procedure di copertura degli stessi; 
 
Dato atto che sulla proposta del presente atto il Responsabile del Settore 
“Economico-Finanziario e Personale” ha espresso il parere in ordine alla 
regolarità tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs n. 267/2000 
 
Con voti unanimi 
 

D E L I B E R A 
 

1. di rideterminare la dotazione organica del personale dipendente secondo 
il prospetto Allegato A). 

 
2. di dare atto che i posti della dotazione organica, rideterminata con il 

presente atto, assommano a n. 155, comprensivi di n. 1 posto part-time. 
 
3. di dare atto che: 

 la parte sindacale è stata sentita, conformemente a quanto previsto 
dall’art. 6 – comma 1 – del D. Lgs 30/03/2001, n. 165, come da 
verbale in data 31/01/2005 allegato all’originale del presente atto. 

 questo Ente non versa in situazione strutturalmente deficitaria di cui 
all’art. 45 del D. Lgs n. 504/92. 

 Il rapporto finale dipendenti/abitanti abitanti risulta di 1/109 (dato da 
n. 155 dipendenti previsti/n. 16.936 abitanti al 31 dicembre 2004) 
parametro che rientra nei limiti fissati con il D.M. 15/11/2003 sopra 
richiamato; 

 
 La spesa conseguente programmata col presente provvedimento 

verrà impegnata di volta in volta in sede di assunzione, nella 
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disponibilità di idonee risorse finanziarie, nelle forme consentite dalla 
normativa vigente in materia. 

 
 

4. di riservarsi l’adozione di eventuale nuovo atto di rideterminazione, 
qualora le disposizioni dell’emanando decreto del Presidente del Consiglio dei 
Ministri di cui all’art. 1, comma 93, della L. 311/04 dettino modalità di 
attuazione della riduzione degli organici non compatibili con la riduzione 
attuata con il presente provvedimento. 
 
5. di riservarsi l’adozione successiva di apposito atto di modifica del vigente 
Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi di questo Comune.  

 
6. di trasmettere copia del presente provvedimento alle RR.SS.UU. e alle 
OO.SS.  

 
7. di rendere il presente atto, con separata ed unanime votazione, 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 – comma 4 – del d.Lgs 
18agosto 2000, n. 267. 
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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°54 DEL 2005 
 
 

Dato atto che sulla presente deliberazione: 
-il Responsabile del 1 e 2 Settore Dott.ssa Antonietta Santodirocco, per quanto 
concerne la regolarità tecnica; 
-il Responsabile di Ragioneria, Dott. Giuseppe Giagnorio, per quanto concerne 
la regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle leggi 
sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, 
n.267, hanno espresso parere favorevole; 

Premesso che:  
- con prot. n° 42/SS/196/S, in data 03.02.2005, è pervenuta a questa 

Amministrazione comunicazione dalla Regione Puglia – Assessorato Sanità e 
Servizi Sociali –, ai sensi dell’art. 25 della L.R. n. 7 del 21.5.2002, della 
continuità del finanziamento dei progetti concernenti criteri e modalità di 
erogazione dei fondi statali di sostegno delle persone con handicap grave 
(art. 39, comma 2 lett. 1 bis e ter L. 104/92); 

- il finanziamento, pari a €. 72.077,47, adottato con il provvedimento del 
Dirigente del Settore Servizi Sociali della R. P. n. 425 del 03.12.2004, dà 
continuità ai progetti finanziati in precedenza  permettendo a n. 6 portatori 
di handicap di continuare a fruire dell’assistenza domiciliare per la somma 
segnata a fianco di ciascuno, come da elenco a tergo della comunicazione 
regionale predetta n. 42/SS/196/S; 

- i progetti sono stati predisposti dalla Cooperativa San Riccardo Pampuri che 
è anche il soggetto incaricato della gestione operativa degli stessi; 

Considerato che si rende necessario provvedere alla stipula di apposita 
convenzione tra il comune di San Nicandro Garganico e la Cooperativa San 
Riccardo Pampuri precisando che la Cooperativa gestirà i progetti ARIANNA, 
relativamente all’assistenza domiciliare per n. 6 soggetti handicappati già 
assistiti con affidamento del sevizio alla stessa cooperativa; 

Con voti unanimi 

 
DELIBERA 

per quanto sopra esposto: 

1. di approvare l'atto di convenzione, allegato all’originale del presente atto, 
tra il Comune di San Nicandro Garganico e la Cooperativa San Riccardo 
Pampuri che continuerà la gestione del progetto ARIANNA per la somma di 
€. 72.077,47, limitatamente all’assistenza domiciliare ai portatori di 
handicap già assistiti precedentemente; 

2. di dare mandato alla Dott.ssa Antonietta Santodirocco – Segretario 
Generale Comunale - per la firma dell'atto di convenzione;  
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3. di prendere atto che la Cooperativa San Riccardo Pampuri provvederà 
direttamente: 

− alla eventuale stipula di contratti per l'utilizzo di beni e/o servizi;  

− alla stipula di contratti di lavoro con il personale che si renderà necessario 
impiegare;  

4. di dichiarare il presente atto, con unanime e favorevole votazione, 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del Testo Unico 
delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”, approvato con D. Lgs. 18 
agosto 2000 n. 267.     
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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°55 DEL 2005 
 
 

Dato atto che sulla presente deliberazione: 
-il Responsabile del 1 e 2 Settore Dott.ssa Antonietta Santodirocco, per quanto 
concerne la regolarità tecnica; 
-il Responsabile di Ragioneria, Dott. Giuseppe Giagnorio, per quanto concerne 
la regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle leggi 
sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, 
n.267, hanno espresso parere favorevole; 
 
  Vista la proposta di deliberazione n.130 del 25.06.04 a firma del 
Responsabile del 1° settore, di pari oggetto della presente; 

Dato atto che la spesa prevista non venne a suo tempo impegnata per 
insufficienza di fondi sul Bilancio  dell’E.F.2004; 

Considerato che il progetto proposto scaturisce da precisi obiettivi 
dell’A.C. meglio illustrati nell’O.di S. n.8 di prot. del 13.02.2004 emesso a 
carico della dip. Cammerino Rita M. per l’espletamento di precise pratiche 
cimiteriali;   

Visto il progetto obiettivo predisposto dal Responsabile del 1° settore 
pro tempore, dott.ssa Gavina Pintus, datato 5 aprile 2004, con il quale sono 
stati  puntualizzati gli obiettivi  programmati dall’A.C. di continuare ad 
assicurare il servizio di carattere generale e nel contempo cogliere quelli di 
carattere specifico; 

Dato atto che lo stesso, visionato dal Responsabile in servizio del 1° 
settore Dott.ssa A. Santodirocco, è stato fatto proprio ed approvato nei sui 
contenuti, dei quali ne ha attestato l’avvenuto svolgimento nei termini 
descritti; 

 
Preso atto tra l’altro che: 

obiettivo preminente era quello di addivenire al completamento istruttorio e al 
perfezionamento a mezzo di contratto, di pratiche attinenti la concessione di 
loculi cimiteriali discendenti da: 
-     Assegnazioni dalla graduatoria vigente; 
- Assegnazioni d’urgenza; 
- Assegnazioni a coniugi ex art.14 del Regolamento; 
- Concessioni d’urgenza pregresse; 
- Concessioni a titolo diverso;  
 
per l’espletamento dell’incarico la citata dipendente aveva dichiarato di 
avvalersi del contributo del collaboratore informatico Di Tullio Mario, la cui 
prestazione è di rilevante importanza ai fini della corretta ed efficace gestione 
delle pratiche relative al servizio in parola; 
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l’importo determinato per il compenso in complessivi € 4.750,00  da ripartire 
tra i due dipendenti interessati,  viene ritenuto più che congruo considerando 
tra l’altro che per  l’anno 2003, durante il quale la prefata dipendente 
incaricata con regolare provvedimento, non ha percepito alcun compenso pur 
avendo assolto compiutamente ai compiti assegnati; 
 
Rilevato che il personale dipendente di questo Comune beneficia del C.C.N.L. il 
quale disciplina le procedure per la presentazione, l’esecuzione, e la 
liquidazione dei progetti incentivanti la produttività  ed il miglioramento dei 
servizi; 
 
Considerato che questo Comune ancora non dispone dell’attività del  Nucleo di 
valutazione e che nelle more necessità comunque assicurare gli obiettivi 
programmati dall’A.C. per il buon andamento della pubblica amministrazione; 
 
Dato atto che effettivamente la dipendente responsabile del progetto,  sta 
procedendo alla cura delle pratiche affidate, così come si rileva, tra l’altro, 
dagli atti sin qui adottati dalla A.C. nel merito del servizio di che trattasi  e che 
anzi sono stati raggiunti altri importanti obiettivi che esulano dal campo di 
quelli specifici  nel progetto presentato, in quanto perseguiti  e richiesti 
dall’A.C.; 
 
Ritenuto pertanto dover procedere all’approvazione del progetto presentato e 
disporre che successivamente vengano poste in liquidazione le competenze 
spettanti, munite del parere favorevole del Responsabile del 1° settore, il quale 
tra l’altro sottoscrive i contratti cimiteriali; 
 
Vista l’attestazione del Responsabile del 1° settore da cui si evince l’avanzato 
stato di sviluppo del progetto, portato a definizione per oltre l’85%;  

Ritenuto dover procedere all’approvazione del progetto ed assumere il 
relativo impegno di spesa sul corrente bilancio 2005; 
 

Ritenuto inoltre, considerati i carichi di lavoro, di ritenere confacente la 
ripartizione del complessivo importo nella misura del 60% in favore del 
responsabile del progetto e del 40% in favore del collaboratore; 
 

D E L I B E R A 
1) di approvare, per tutto quanto esposto nelle premesse del presente e atto 

qui inteso integralmente riportato, il progetto obiettivo presentato dal  
Responsabile del 1° settore pro tempore Dott.ssa Gavina Pintus, fatto 
proprio ed approvato dal Responsabile in servizio del 1° Settore D.ssa A. 
SANTODIROCCO, in ordine al raggiungimento di specifici  obiettivi di 
preminente interesse di questa A.C. attinenti il servizio Cimiteriale mediante 
la cura delle pratiche amministrative affidata con provvedimenti dirigenziali 
alla dipendente Cammerino Rita Maria –istruttore amm.vo 6^ q.f., in 
collaborazione al dipendente Di Tullio Mario 4^ q.f. collaboratore 
informatico; 
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2) di assumere impegno di spesa al competente Cap.2187 del Bilancio per 
l’E.F.2005 per                 l’importo  di € 4.750,00; 

3) di disporre che la liquidazione dei compensi spettanti sia posta in essere con  
successivo/i provvedimento/i del Responsabile del ° Settore, nel rispetto 
delle quote di ripartizione, determinate nella misura del 60% in favore del 
responsabile esecutivo del progetto e del 40% in favore del collaboratore; 

4) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 
134  comma 4 del T.U.E.L. approvato con D. Lg.vo 267/2000.   
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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°56 DEL 2005 
 
 

Dato atto che sulla presente deliberazione: 
-il Responsabile del 1 e 2 Settore Dott.ssa Antonietta Santodirocco, per quanto 
concerne la regolarità tecnica; 
-il Responsabile di Ragioneria, Dott. Giuseppe Giagnorio, per quanto concerne 
la regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle leggi 
sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, 
n.267, hanno espresso parere favorevole; 
 
Premesso che: 

 con nota del 20/01/2003, acquisita in pari data al prot. com. n. 884, 
l’agente di P.M. Francesco Ritoli + 6 promuoveva il Tentativo obbligatorio 
di conciliazione ex art. 65 D. Lgs n. 165/01 per il riconoscimento degli 
arretrati economici relativi all’indennità di turnazione per il servizio 
antimeridiano non corrisposti nel periodo antecedente al CCNL del 
14/09/2000 e fino alla prescrizione del credito, nonché gli interessi legali e 
svalutazione monetaria del credito vantato; 
 
 il predetto T.O.C. si concludeva in data 29/05/03 con la decisione di 

mancato accordo, come da verbale agli atti dell’Ufficio del personale; 
 

 con successiva nota del 28/03/2004, acquisita al prot. com.le n. 4619 
del 02/04/04, la Di. C.C.A.P. S.U.L.P.M., in rappresentanza del personale 
dipendente interessato alla vertenza, al fine di risolvere in maniera 
bonaria e stragiudiziale la vertenza stessa, proponeva di addivenire a 
transazione e, nel contempo, trasmetteva copia della sentenza della Corte 
di Appello di Bari, emessa - per una fattispecie analoga - contro il Comune 
di S. Severo e informava del fatto che la giurisprudenza del Consiglio di 
Stato si era in più occasioni pronunciata a favore di analoghe 
rivendicazioni del personale dipendente; 

 
 il responsabile del 3° Settore, con nota prot. n. 49/pers., su esplicita 

richiesta del Direttore Generale forniva un prospetto di quantificazione 
dell’indennità di turnazione per le prestazioni antimeridiane prestate dai 
dipendenti interessati alla vertenza; 

 
 con nota del 04/01/05, acquisita al prot. n. 82/05, la Di. C.C.A.P. 

S.U.L.P.M. formulava la proposta di transazione in rappresentanza del 
personale del Corpo dei VV.UU. interessato; 
 
Vista la richiesta in data 11/01/2005, a firma del Direttore Generale, di 
incaricare un legale esperto in diritto del lavoro per la valutazione della 
proposta formulata dalla Organizzazione sindacale; 
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Ritenuto accogliere la richiesta e procedere all’incarico de quo; 
 
Con voti unanimi 

D E L I B E R A 
 

1. di incaricare l’avv. Leonardo D’Angelo, esperto in diritto del lavoro, di 
esprimere parere legale sulla vertenza in narrativa descritta. 
 
2. di procedere agli adempimenti conseguenti alla valutazione legale fatta 
dall’avvocato incaricato dall’Ente. 

 
3. di demandare al Responsabile del 1° Settore ogni ulteriore 
determinazione in merito all’impegno di spesa e all’acconto da erogare al 
citato legale. 

 
4. di dichiarare il presente atto, con separata e unanime votazione, 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U. delle 
leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs 18 agosto 
2000, n. 267. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

________________________________________________________________________________
www.sannicandrogarganico.org  

 

 
 

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°57 DEL 2005 
 
 

Dato atto che sulla proposta della presente derliberazione il Responsabile 
del Settore “Affari Generali-Demografici e socioculturale” per quanto concerne 
la regolarità tecnica e il Responsabile del Settore “Economico-Finanziario-
Personale” per quanto concerne la regolarità contabile, hanno espresso parere 
favorevole, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267; 
 
Premesso che:  
con deliberazione di G.C. n. 41 del 02/09/2002 è stato conferito mandato al 
Sindaco per la nomina del Direttore Generale di questo Ente nella persona del 
rag. Pietro Tancredi; 
 
con Decreto n. 7 del 30/09/2002, prot. n. 13488, il Sindaco ha proceduto alla 
suddetta nomina; 
 
in data 01/10/2002 è stato stipulato contratto a tempo determinato n. 4 per la 
nomina del Direttore Generale scelto al di fuori della dotazione organica, 
conformemente a quanto disposto dall’art. 108 del D. Lgs n. 267/2000 già 
citato; 
 
Considerato che con la predetta deliberazione di G.C. n. 41/2002 è stato, tra 
l’altro, fissato il compenso da corrispondere al Direttore Generale, in 
conseguenza dell’incarico conferito, nella misura di € 1.200 mensili, oltre IVA 
come per legge; 
 
Considerato che, ad oltre un biennio dalla nomina, oltre che l’utilità di questa 
figura scelta al di fuori della dotazione organica per provvedere ad attuare gli 
indirizzi e gli obiettivi stabiliti dagli organi di governo dell’ente e a 
sovrintendere alla gestione dell’Ente stesso perseguendo livelli ottimali di 
efficacia ed efficienza, è stata ampiamente constatata la professionalità del 
rag. Pietro Tancredi nell’attendere ai suoi compiti, nonché la necessità di 
disporre di una maggiore presenza nell’Ente di questa figura al fine di rendere 
ulteriormente proficuo il suo contributo al buon andamento dell’attività del 
Comune; 
 
Ritenuto, pertanto, voler avvalersi del Direttore Generale in modo più intenso 
sul piano della sua presenza c/o l’Ente e, quindi, dell’impegno da profondere 
per l’assolvimento dell’incarico conferitogli; 
 
Ritenuto, conseguentemente, dover aggiornare il compenso da corrispondere 
al Direttore Generale in conseguenza del maggior impegno che viene richiesto 
allo stesso e, quindi, tenuto conto della quantità, qualità dell’impegno nonché 
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dell’autonomia nello svolgimento delle sue funzioni, fissare il compenso 
mensile in € 2.500 mensili, oltre IVA e C.A.P. come per legge; 
 
Con voti unanimi 

D E L I B E R A 
1. di aggiornare, per le motivazioni esposte in narrativa e che qui si 

intendono integralmente riportate, con decorrenza 01.01.2005, il 
compenso mensile del Direttore Generale, rag. Pietro Tancredi, 
fissandolo in € 2.500, più IVA e C.A.P., come per legge, demandando al 
Responsabile del Settore “Affari Generali-Demografici e 
socioculturale”l’adozione degli ulteriori atti di gestione di propria 
competenza. 

 
2. di dichiarare il presente atto, a seguito di apposita unanime votazione, 

immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D. Lgs 
n. 267/2000. 
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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°58 DEL 2005 
 
 

Dato atto che sulla presente deliberazione: 
-il Responsabile del 6 Settore arch. Adelmo Marrocchella, per quanto concerne 
la regolarità tecnica; 
-il Responsabile di Ragioneria, Dott. Giuseppe Giagnorio, per quanto concerne 
la regolarità contabile; 
ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, 
approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267, hanno espresso parere 
favorevole; 
 
Premesso che: 
- con nota del 03/08/2004 prot. 2205/pc e del 27/10/2004 prot. 3134/pc la 

Regione Puglia settore di protezione Civile richiedeva, tra l’altro, la 
presentazione di progetti tendenti al miglioramento e potenziamento del 
sistema di protezione civile; 

- questo Comune è dotato del piano comunale di emergenza sin dal 1997; 
- che vi è necessità di aggiornare, modificare e potenziare il succitato piano 

nel rispetto degli indirizzi nazionali, regionali e provinciali; 
Visti i decreti legislativi e le direttive emanate dall’Agenzia di 

Protezione Civile (d.lgs. 118/98 DPC informa n. 4/97 e 12/99) e i risultati 
positivi e confortanti ottenuti dai Comuni nella gestione delle ultime 
emergenze; 

Rilevato che con delibera di G.C. n. 128 del 21/07/2004 è stato  
individuato come referente del Centro Operativo Comunale (COC) l’Ing. 
Michele Guerrieri; 

Vista l'attestazione per la copertura finanziaria a firma del 
Responsabile del Settore Finanziario; 
 

D E L I B E R A 
 
- di dare incarico all’Ing. Michele Guerrieri, già referente del COC, per 

aggiornare, modificare e potenziare il piano comunale di emergenza nel 
rispetto degli indirizzi nazionali, regionali e provinciali; 

- di dare comunicazione della presente delibera a tutte le strutture comunali 
affinchè collaborino con il citato tecnico nella fornitura e messa a 
disposizione di tutti i dati necessari; 

- di impegnare per il presente incarico la presumibile somma di € 3.500,00, 
imputando la relativa spesa al CAP. 1086 del B.E.F. 2005; 

- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile. 
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DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°59 DEL 2005 
 
 

Dato atto che sulla presente deliberazione: 
-il Responsabile del 4 Settore geom. Nicola Giagnorio, per quanto concerne la 
regolarità tecnica; 
-il Responsabile di Ragioneria, Dott. Giuseppe Giagnorio, per quanto concerne 
la regolarità contabile; 
ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, 
approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267, hanno espresso parere 
favorevole; 
 
Premesso che: 

• con determina  del responsabile del IV Settore LL.PP. n° 62 del 
10/04/2001, veniva dato incarico all’A.T.P. costituita  tra Arch. Costantino 
Pacilli, l’Ing. Matteo Di  Sipio, e Geologo Dott. Michele Di Salvia della 
redazione del progetto esecutivo per la costruzione di una palestra nel 
complesso scolastico di  Viale Vittorio Veneto; 

• con delibera del Commissario Straordinario n° 3 del 07/01/2002 e 
determina dirigenziale n° 3 del 28/01/2003 veniva approvato il relativo 
progetto esecutivo e di variante dell’importo di  €. 515.900,00; 

• con determina del Responsabile del IV Settore n° 46 del 25/08/03, è stato 
assunto un mutuo di   €. 515.900,00 con l’Istituto per il Credito Sportivo, 
n° 24021, ed è stato stipulato regolare contratto, registrato a San Severo 
il 28/10/03 al n° 706 serie 2E atti privati; 

• con determina dirigenziale n° 29 del 10/05/04, i lavori di cui sopra furono 
appaltati all’A.T.I. “Impresann/Allutek” con il ribasso d’asta del 24,623%; 

• è stato stipulato regolare contratto d’appalto n° 591 in data 07/06/2004, 
registrato a San Severo in data 24/06/04 al  n° 1318/mod 1. 

Vista/o: 
• la  nota del DD.LL. Arch. C. Pacilli protocollata in data 15/02/05 al n° 2091 

del prot. generale, con la quale, veniva richiesta l’autorizzazione a redigere 
perizia di variante all’opera in corso di costruzione a seguito del cedimento 
strutturale per cause imprevedibili del solaio di copertura della vasca 
antincendio a servizio del plesso elementare, (lavori già autorizzati ed 
eseguiti), e della possibilità derivante dalle economie del ribasso d’asta, di 
poter eseguire ulteriori lavori migliorativi; 

• la relazione del responsabile del procedimento Geom. Nicola Giagnorio in 
data 22/02/05, con la quale si prende atto della richiesta di variante 
proposta dal DD.LL. e si propone l’autorizzazione alla variante in corso 
d’opera ai sensi della lettera B dell’art. 25 della legge 109/94 e s.m.i., 
utilizzando le somme a disposizione dell’A.C. derivanti dalle economie del 
ribasso d’asta; 

Ritenuto opportuno:  
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 Autorizzare l’A.T.P. dell’Arch. Costantino Pacilli a redigere una variante in 
corso d’opera confacente con quanto proposto con la nota 2091 del 
15/02/05; 

Vista:  
 La legge 109/94 e s.m.i.; 

 
 gli artt. 25 comma 1 lettera “b” della legge 109/94 e s.m.i.; 
 134 del D.P.R. n. 554/99; 

Delibera: 
1) Di autorizzare ed incaricare l’A.T.P. dell’Arch. C. Pacilli a redigere una 

variante in corso d’opera ai sensi del comma 1 lettera “b” dell’art. 25 della 
legge 109/94 e s.m.i., confacente con quanto proposto con la nota 2091 
del 15/02/05; 

2) Di autorizzare la stessa DD.LL. ad utilizzare, per la redazione della variante 
di cui sopra, le somme a disposizione dell’A.C. derivanti dalle economie 
ottenute dal ribasso d’asta del 24,623%, comprendendo in tali somme  
anche  le maggiori spese dovute per progettazione, direzione lavori, 
collaudo e quant’altro necessario; 

3) Di dare atto che la spesa massima consentita pari ad €. 515.900,00 trova 
copertura al cap. 3138 del B.E.F. 2005, RR.PP. 2004; 

4) di dichiarare il presente atto, con unanime e favorevole votazione, 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del Testo Unico 
delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”, approvato con D. Lgs. 18 agosto 
2000 n. 267. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

________________________________________________________________________________
www.sannicandrogarganico.org  

 

 
 

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N°60 DEL 2005 
 
 

Dato atto che sulla  presente deliberazione: 
 
 Il responsabile del I e 2  Settore, Dott.ssa Antonietta Santodirocco, per 

quanto concerne la regolarità tecnica ha espresso il seguente parere: 
-si fa presente che nella vigente P.O. di questo Ente, fra l’altro, nel 1° Settore 
è previsto il servizio Culturale – Educativo suddiviso in 2 uffici: 

a) Ufficio Scuola – Sport, Tempo Libero e Turismo; 
b) Ufficio Cultura – Museo – Biblioteca – Spettacolo. 
Gli uffici di cui al punto 1 sono coperti dal corrispondente personale il quale 

è oberato di lavoro e, comunque sia, riesce, con spirito di sacrificio ed ab 
negazione, a svolgere i propri compiti; 

Gli uffici di cui al punto 2, invece, sono carenti di personale ma non per 
questo sono da trascurarne l’importanza e quant’altro collegato per consentire 
la fruizione agli utenti con un servizio ed una professionalità consone agli uffici 
di che trattasi;   

Tutto quanto premesso, si esprime, con la presente, parere favorevole 
acchè si proceda all’assunzione di un esperto professionista avente i requisiti 
previsti dalla legge e in grado di assicurare la funzionalità almeno della 
biblioteca essendo un ricco patrimonio culturale di questa città. 

 
 Il responsabile di Ragioneria, Dott. Giuseppe Giagnorio, per quanto 

concerne la regolarità contabile; ai sensi dell’art.49 del T.U. delle leggi 
sull’ordinamento degli enti locali approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000 – 
n.267, ha espresso parere favorevole. 

 
Premesso che la Biblioteca di questo Ente è dotata oltre che di libri, 

enciclopedie e riviste, anche di un Auditorium dove è possibile ascoltare musica 
dalla classica alla più recente, frequentato, tra l’altro moltissimo, da ogni tipo 
di utente; 
 

Sottolineato che, in ordine alla natura eclettica del servizio offerto, chi 
attende alla cura della Biblioteca non si limita alla chiusura ed apertura della 
stessa, ma necessita che abbia una preparazione culturale ad ampio raggio, 
che gli permetta, all’occorrenza, di fornire consulenza sugli argomenti culturali 
più disparati; 
 

Considerato, altresì, che durante la stagione estiva la Biblioteca è meta di 
visitatori ed appassionati di lettura; 
 

Ribadito che nella struttura ove è ubicata la Biblioteca trovasi anche 
l’Auditorium, sala utilizzata frequentemente da Associazioni, scuole e liberi 
cittadini in occasioni di convegni, manifestazioni musicali e culturali; 
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Constatato che il sig. Civitavecchia ha svolto, in altre occasioni, il proprio 

lavoro con scrupolosità e zelo, per cui è naturale affidargli l’incarico per dodici 
mesi a decorrere dal 10 gennaio c.a.; 
 
Considerato che per i dodici mesi, dal 10 gennaio 2005 al 10 gennaio2006, è 
necessario impegnare complessivamente la somma di € 14.400,00;  
 
Con voti unanimi: 
 
      D E L I B E R A 
 
1.di affidare il servizio Biblioteca Comunale al sig. Vincenzo Civitavecchia dal 
10 gennaio 2005  al 10 gennaio 2006, prorogabile; 
 
2.di impegnare la somma di € 14.400,00 imputando la spesa al cap. 1476/1     
del B.E.F. 2005; 
 
3.di liquidare al sig. Vincenzo Civitavecchia il compenso mensile di € 1.200,00, 
al lordo della trattenuta del 20%, per la prestazione occasionale, dietro 
richiesta dell’interessato alla fine di ogni mese e senza ulteriore atto 
amministrativo; 
 
4.di dare al presente deliberato validità di contratto; 
 
5.di trasmettere l’atto al capo 3° Settore per quanto di competenza: 
 
6.di rendere la presente immediatamente esecutiva. 
 
 
 
 

 
 
 


